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M&J mfolsna oS | CAPITULO1I

DA DENOMINACI()N DOMICILIO PERSONALIDADES, FINS, AMBITO E
DURACION DA ASOCIACION.

rt. 1°- Co nome de “ASOCIACION DE COMERCIANTES DE ALLARIZ”
constitiese esta Asociacion de Comerciantes e Empresarios en Ourense, por tempo
indefinido e con plena autonomia, personalidade xuridica e capacidade de obrar 6 abeiro
da Lei 19/1977 de 1 de abril, da cal o réxime xuridico se determina nestes Estatutos.
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Art. 2°.- A Asocacion fixa como domicilio social: Praza de Santo Estevo s/n 1°,32660
Allariz, podendo non obstante a Xunta Directiva modificalo e trasladalo. Comunicando
esta circunstancia 6 6rgano competente.

A representacion das empresas na Asocacion serd ostentada polo propio
empresario, polo seu representante legal ou persoa con poderes dabondo para poder
subscribir os acordos que se tomen no seo da mesma.

Art. 3°- Dende o0 momento da aprobacién dos seus Estatutos e posteriro depésito na
oficina publica establecida 6 efecto, a Asociacion adquiriré personalidade xuridica plena
e capacidade de obrar. Neste sentido podera adquirir e ter posesion de bens de todalas
clases, asi como contraer obrigas e exercitar toda clase de accidns conforme as leis e os
Estatutos.

Art. 4°.- Serdn obxecto desta Asociacion a representacion, xestion, defensa e fomento
dos intereses profesionais comuins 0s seus membros 4 marxe de calquera tipo de
connotacion politica ou partidaria. O obxecto de cumprir estes fins a Asociacion podera:

a) Actuar en defensa dos intereses profesionais dos Asociados ante calquera
instancia, publica ou privada.

b) Establecer servicios comiuns de caracter técnico, informativo, xuridico,
econdmico, social e de calquera outra indole.

c) Atender as necesidades de informacion, formacién e perfeccionamento
dos comerciantes, estudiando e divulgando cantos temas sexan de
interese para os obxectivos da Asociacidn.

d) Interesar da autoridades competentes toda clase de axudas e subvencién
para a mellora das rias e da infraestructura urbana e comercial da zona.

€) Impulsar e desenvolver iniciativas publicitarias para dar a cofiecer os
establecementos comerciais da zona 6s consumidores.

f) Organizar campaifias € promociéns comerciais conxuntas.

g) Federarse con outras Asociacién desta Vila ou doutros ambitos
territoriais, que persigan os mesmos fins, requerindose a tal efecto o
acordo favorable da Asemblea Xeral por maioria do dous tercios.
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h) Tomar todas aquelas iniciativas que dentreo do marco da lexislacién
vixente poidan repercutir 6 logro dos fins perseguidos.

Manter a imaxe publica € o prestixio da actividade profesional en xeral,
saindo 6 paso das informacidns, artigos ¢ comentarios dos medios de
comunicacion que poidan prexudicala.

Establecer, desenrolar e impulsar medidas de accidn positiva que aborden
areas de actuacion como familia, infancia e xuventude, minusvalia,
vellez, muller, minorias étnicas, asi como calquer outra problematica de
marxinacion social.

Organizar actividades e servicios de caracter formativo, asistencia
técnica, para o mellor desenrolo dos seus propios fins en beneficio dos
seus asociados.

1) Promover a formacién profesional

m)  Todas cantas funcién de andloga narureza se consideren necesarias para o
cumprimento dos seus fins e para a defensa dos intereses lexitimos dos
seus membros.

Art.5°.- O ambito profesional desta Asocacion circunscribese 4s persoas fisiscas ou
xuridicas que tefian aberto un establecemento comercial de calquera natureza, rama ou
actividade, incluidos os do ramo da hosteleria.

O ambito territorial comprende o termo municipal de Allariz.

A ampliacion deste ambito territorial requerira o acordo favorable da Asemblea
xeral por maioria de dous tercios.

Art. 6°.- A Asociacion ten unha duracion indefinida.

CAPITULO II
DOS ASOCIADQOS: REQUISITOS PARA A ADQUISICION E PERDA DE TAL

CONDICION. DEREITOS E DEBERES.
Art. 7°.- Os socios dividiranse en duas clases: numerarios € protectores.

a) Seran socios numerarios con plenitude dos dereitos recofiecidos nos presentes
Estatutos. Todas quelas persoa fisicas ou xuridicas adicadas 6 Comercio,
comprendidas nos 4mbitos profesionais e territoriais delimitados, que
voluntariamente se adscriban se sexan aceptadas pola Xunta Directiva.

b) Seran socios protectores aqueles que, sen ter establecemento comercial aberto,
se solidaricen cos fins da Asociacién e que se adscriban volutariamente,
sempre que fosen admitidos pola Xunta Directiva.
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Art. 8°.- A Asociacion levard un libro de Altas e Baixas dos asociados para unha
perfecta constacia dos seus compoiientes.

Art. 9°.- Os socios numerarios teran os seguintes dereitos dentro da Asociacién:

a) Dereitos dos Asociados:

- Tomar parte nas Asembleas con voz e voto.

- Elixir e ser elixidos par os cargos de repersentacién, asi como
ostentar cargos directivos.

- Informar e ser informados oportunamente das actuaciéns da
Asociacion.

- Formar parte das comisién desigandas para estudios ou xestién
referentes 6s interese da Asociacion.

- Solicitar a reunién da Xunta Xeral nos termos estatutarios

- Examinar e fiscalizar os libros da Asociacién e en todo momento os
libros contables.

- Os socios protectores teran os mesmos dereitos cos numerarios, agas
o de elixir e ser elixidos para cargos de representacién e ostentar
cargos directivos € o dereito a voto nas Asembleas.

b) Deberes dos Asociados:

- Satisfacer as cuotas que con carécter xeral se establezan e contribuir
6 sostemento da Asociacion.

- Asistir e participar nas reuniéns dos 6rganos de goberno e de
representacion a que pertencesen e fosen citados.

- Participar na eleccién dos cargos directivos da Asociacion.

- Axustar a sua actuacién na Asociacién no que determinie os
presentes Estatutos, Regulamento de Réxime Interior e as
disposicions legais vixentes.

Art. 10°.- O asociado, para poder disfrutar dos seus dereitos, deber4 estar 6 corrente do
pago das stas cuotas.

Art. 11°.- A condicién de socio perderase polos seguintes motivos, carrexando a baixa
na Asociacion:

a) A peticién propia
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b) Por falecemento, cando o socio fose pe
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c) A perda da condicidn de titular dun establecemento comercial aberto.

d) Por falta de pago da cuota nun tempo superior a 3 meses despois de pasar
o recibo 6 cobro.

e) Por acordo motivado da Xunta Directiva, con audiencia do interesado,
como consecuencia do quebrantamento dos fins da Asociacién, reiterada
obstruccion a ditos fins ou 6s acordos da Asemblea Xeral e da Xunta
Directiva.

Art. 12°.- Os socios que fosen persoas xuridicas exerceran os seus dereitos mediante os
seus representantes legais.

Art. 13°.- As sanciéns que se poderan impofier 6s membros da Asociacién por
incumplimento dos seus deberes, poderan ser: apercibimiento, suspensién temporal e
baixa, que se aplicaran pola Xunta Directiva atendendo en cada caso 4 gravidade ou
circunstancias da falta, previa incoacion do expediente, que en unién da resolucién sera
elevado 4 Asemblea Xeral para que esta se pronuncie sobre o stia ratificacion.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACION DA ASOCIACION

Art. 14°.- Son organos da Asociacion a Asemblea Xeral e a Xunta Directiva. Poderan
tamén crearse comisions para asuntos especificos.

Art. 15°.- A Asemblea Xeral ¢ o érgano supremo da Asociacion. Estara integrado por
tédolos socios que se encotren no pleno disfrute dos seus dereitos sociais.

Como tal correspondelle decidir sobre calquera asunto que afecte a esta e
especialment sobre:

1.- Os programas e plans de actuacién da Asociacion.
2.- O establecemento de cuotas ordinarias e extraordinarias.
3.- A aprobacion dos Orzamentos xerais ordinarios e extraordinarios.

4.- A aprobacion da Memoria de actividades e rendicion de contas que
anualmente se faga de cada exercicio precedente, asi como a xestién dos
oérganos colexiados ou persoais de direccion.

5.- As modificaciéns dos presentes Estatutos.

6.- A aprobacion dos regulamentos que desenvolvan os presentes Estatutos.

7.- A eleccion da Xunta Directiva.

8.- A disolucién da Asociacién.




9.- Estudiar aqueles asuntos que pola sua importancia se sometan 4 sua
consideracion.

10.-Delegar na Xunta Directiva algunha das facultades privativas cando o estime
oportuno.

Art.16°.- A Asemblea Xeral sera presidida polo Presidente da Asociacién e, na stia
ausencia, polo Vicepresidente.

Art.17°.- A Asemblea Xeral pédese reunir con caracter ordinario ou extraordinario.
1) A Asemblea Xeral Ordinaria deberase reunir alo menos unha vez ¢ ano e en

dita reunidn teranse que aprobar necesariamente os orzamentos da Asociacion
e as contas do exercicio.

2) A Asembela poderase reunir con caracter extraordinario sempre que sexa
convocada pola Xunta Directiva, por acordo adoptado por maioria simple ou
ben cando o soliciten alo menos a terceira parte dos asociados.

3) Os asociados poderan ser representados a efectos de asistencia 4 Asemblea
Xeral, previa delegacion expresa por escrito noutro asociado.

Art. 18°.- A Asemblea Xeral Ordinaria sera convocada polo Secretario con quince dias,
alo menos, de antelacion 4 data da sta celebracién con indicacién do lugar, dia e hora da
mesma ¢ a orde do dia.

A Orde do Dia nas reunidns ordinarias sera fixada pola Xunta Directiva a
proposta do Secretario.

Nas asembleas, tanto ordinarias como extraordinarias, trataranse, ademais dos
asuntos incluidos na orde do dia, cantas proposicions fosen presentadas por escrito con
corenta e oito horas de antelacion 4 celebracion da Asemblea.

Art. 19°.- Para que sexan validos os acordos adoptados pola Asemblea Xeral, teran que
asistir 4 mesma en primeira convocatoria a metade mais un dos membros da mesma, e
en segunda convocatoria (que terd lugar 30 minutos despois da hor fixada para a
primeira) os acordos serdn vélidos calquera que sexa o nimero sos asistentes,
adoptindose os acordos por maioria simple, agis nos seguintes casos en que sera
necesario o voto favorable superior 6s 2/3 dos asisntentes 4 Asemblea Xeral:

1.- Modificacion de Estatutos.
2.- Aprobacién de Regulamentos que desenvolvan os Estatutos.
3.- Disolucion da Asociacion.

4.- Aprobacion dos Orzamentos Xerais cada ano. D
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5.- Acordar a baixa na Asociacion dalgin dos seus membros por sancién imposta
de acordo co disposto no artigo 11 destes Estatutos.

Art. 20°.- Todo membro da Asamblea pode delegar por escrito a sua representacion e
dereito 4 voto noutro asociado ou representacion legalmente constituida.

Art. 21°.- A Asemblea Xeral pdera delegar, agas nos casos 1, 2, 3 e 4 do Art. 19, todas
ou parte das suas funcién nos Organos de Goberno da Asoc1ac16n

Art. 22°.- A Xunta Directiva componse de un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesoureiro € un nimero de vocais cun minimo de cinco, procurando
sempre que estean representados todolos sectores.

Art. 23°.- Son funcions da Xunta Directiva:

1.- Asistir directamente 4 Presidencia en todolos asuntos propios do Goberno e
Direccién da Asociacion.

2.- Promover ¢ orientar as actividades dos 6rganos da Asociacion en orde 6 logro
dos fins sociais.

3.- Preparar os orzamentos ordinarios e extraordinarios.
4.- Propofier 4 Asemblea Xeral a aprobacion do establecemento do cuotas.

5.- Inspeccionar a Contabilidade e, en xeral, canto se refira 4 mecanica de cobros
e pagamentos da Asociacion

6.- Adoptar acordos relacionados coa interposicion da toda clase de recursos.

7.- Cofiecer, informar e dirixir o labor realizado polas Comisiéns de Traballo que
se poidan establecer.

8.- En caso de urxencia, podera realizar cantos actos ou acordos sexan precisos
para a defensa dos intereses da Asocacién, dando conta, na primeirar reunién
que houbese, 4 Asemblea Xeral.

9.- Constituir a Mesa na reunién da Asemblea Xeral.
10.-En xeral, exercitara cantas facultades lle fosen delegadas pola Asemblea Xeral.

Art. 24°.- Para que quede validamente constituida a Xunta Directiva, sera necesaria a
presencia da metade mais un dos seus membros.

Art. 25°.- Os acordos da Xunta Directiva seran adoptados por maioria simple dos
asistentes.

Art. 26°.- O Presidente da Asociacion é o da Xunta Directiva e da Asemblea Xeralou_

de calquera outro 6rgano colexiado establecido nestes Estatutos ou que se puldesen
crear no futuro. AL L |
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Art. 27°.- Son atribucions do Presidente:

1) Presidir a Asemblea Xeral, a Xunta Directiva ¢ calquera outro 6rgano de
goberno da Asociacion.

Dirixir os debates € a orde das reunidéns asi como executar os acordos
adoptados.

Representar &4 Asociacién ante o Estado, o Goberno € a sta Administracién, a
calquera nivel, ante calquera entidade publica ou privada e, en xeral, ante
terceiros, podendo outorgar e realizar toda clase de actos, contratos e poderes,
previo acordo do érgano de goberno con facultades para conferilos.

4) Ordenar os gastos e autorizar os pagos, podendo, na medida que o estime
pertinente, delegar estas funcions no Secretario-Tesoureiro.

5) Coordinar as actividades dos distintos drganos de gobemo da Asociacion.
Estas facultades poderanas delegar, na medida que o considere conveniente, no
Vicepresidente ou noutros membros da Xunta Directiva.

6) Calquera outra que lle fose especificamente atribuida pola Asemblea Xeral ou
pola Xunta Directiva

Art. 28°.- O Vicepresidente auxiliard e, no seu caso, substituira 6 Presidente nos casos
en que este delegue nel as stias funcidns ou en ausencia dos mesmo.

Art. 29°.- O Secretario:

1) E a persoa permanente encargadada execucién e xestién dos asuntos da
Asociacidn, baixo o control e direccion dos seus 6rganos de goberno.

2) Realizara tédalas funcions de secretaria dos 6rganos colexiados da Asociacién.
En caso de ausencia, serd substituido polo membro da Xunta Directiva que
esta designe.

Art. 30°.- Son funciéns do Secretario:

1) Velar para que na Asociacién se respecte a legalidade, axustando as suas
actuacions as normas vixentes en cada caso € momento.

2) Actuar como Federatario das reunions da Asemblea Xeral e da Xunta
Directiva e demais Organos colexiados de goberno, levantando acta das
mesmas que, co visto e prace do Presidente, autorizara coa sta firma e sendo
responsable da custodia destas.

3) Colaborar directamente co Presidente cando por el fose requerido.

4) Trasladar 6s afillados os acordos adoptados, segundo a sta natureza. .
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5)

6)

7)
8)

N/ 9)

Propofier 4 Xunta Directiva 0 nomeamento e remocién de todo o persoal da
Asociacion.

Expedir copias e certificados co visto e prace do Presidente, en relacién co
asuntos ou libros a el confiados

Ocuparse do despacho da correspondencia € asuntos xerais da Asociacion.

Exercer cantas funcions lle fosen delegadas pola Presidencia ou 6rganos de
goberno colexiados.

Manter actualilzado o Libro-Rexistro dos Asociados.

Art. 31°.- O Tesoureiros serd o encargado do control das finanzas da Asociaci6n,
/tomando a debida nota do seu movemento nos libros contables e visindoos

convenientemente.

A titulo enumerativo, as stas funciéns seran as seguintes:

[

b)

Ter & seu cargo a custodia e responsabilidade dos fondos sociais, € o libro ou
libros talonarios de contas correntes, asi como os comprobantes
correspondentes & contabilidade de cada exercicio en curso.

Asinar os oportunos cheques para o movemento de cantidades das contas
correntes, ademais da sinatura do Presidente.

Liquidar mensualmente os ingresos € 0s gastos sociais.

Levar un libro de Tesoureria e os auxiliares que se consideren oportunos, no
que conste a entrada e saida de fondos con atribuciéns 4s contas que
correspondan,

Presentar un Balance de caixa ¢ final do exercicio (que estara a disposicién de
calquera asociado que o solicite) dos gastos e ingresos habidos coa
documentacion necesaria.

Para a entrega de fondos e facultades 6 sucesor no cargo, formalizarase unha acta ,
na que constara o numerario, documentos, comprobantes e libros que son obxecto de
transferencia, e que refrendardn coa sia presencia e firma os Presidentes,
Vicepresidentes e Secretarios entrantes e saintes, se houbese renovacién, ou cos que
continuasen, no caso de que a mesma non existise, sempre por duplicado.

Art. 32°.- A Xunta Directiva podera determinar a constitucién de Comisién de Traballo,
asi como a finalidade das mesmas. Ditas Comisiéns formaranse por membros de pleno
dereito da Asociacion e coordinaranse a través da Secretaria da Asociacion, dependendo
funcionalmente da Presidenca. O Presidente de cada Com1s1on _sera ehx1do polos

membros da mesma e entre eles.




Art. 33°.- Os cargos directivos da Asociacion cesaran:
a) A peticion propia.

_b) Por acordo da Asemblea Xeral, adoptado conforme ¢ establecido nos
Estatutos.

¢) Por termo do seu mandato.

K d) Por perda da condicion de socio.

CAPITULO IV

REXIME ELECTORAL

Art. 34°-~ Tddoles cargos directivos da Asociacion seran elixidos mediante sufraxio
universal, libre e secreto. O seu mandato electoral, que é revocable, terd unh duracién de
tres anos.

Art. 35°.- Cunha anticipacién de, alo menos, 30 dia naturais 6 acto de eleccion, a Xunta
Directiva dard cofiecemento da convocatoria xeral a tédolos membros, indicando os
cargos a cubrir para que os asociados poidan presentar as candidaturas que desexen na
forma en que se determine nas normas electorais elaboradas 6 respecto.

Art. 36°.- A Mesa Electoral estard constituida polo Secretario e os Vocais designados
na Asemblea Xeral de maior € menor idade.

CAPITULO V
DO REXIME ECONOMICO

Art. 37°.- A Asociaciéon administrard con plena independencia os seus recursos
econdmicos, que quedaran integrados por todos aqueles medios de financiamento 6s que
en razon da sua especifica natureza e fins poida ter acceso.

Asi mesmo, contard coas aportaciéns ordinarias ou extraordinarias que poida
aprobar a Asemblea Xeral e na contia que esta determine.

Para cada exercicio econdmico, a Xunta Directiva elaborard o orzamento de
ingresos e gastos que sed sometido 4 aprobacion da Asemblea Xeral.

A Asociacion administrara os seus recursos cumprindo as obrigas contraidas,
levando a stia contabilidade axustada 4s normas xerais vixentes. Os seus exercicios
econdmicos seran anuais e coincidirdn co ano natural.

A Memoria, Balance e Liquidacién do Orzamento do exercicio-precedente,-da———

que a aprobacion corresponde 4 Asemblea, serdn. expostos con 15 dias de antelacion 4
data da convocatoria, a disposicién dos asoc1ados o T
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CAPITULO VI

rt. 38°.- Estes Estatutos poderan se modificados polo Asemblea Xeral do voto
favorable superior 6s dous tercios dos asistentes 4 mesma.

Poder4, asi mesmo, a Asociacion dotarse duns regulamentos que elaborard a

Xunta Directiva e deberan ser aprobados pola Asemblea Xeral co voto favorable
superior 6s dous tercios dos asistentes 4 mesma.

CAPITULO VII

DA DISOLUCION E LIQUIDACION DA ASOCIACION

Art. 39°.- Acordada a disolucién da Asociacién co voto favorable superior és dous
tercios dos asistentes 4 Asemblea Xeral, convocada a ese unico efecto, a Xunta
Directiva constituirase en Comisién Liquidadora e procedera 6 cumprimento de todalas
obrigas pendentes, das que respondera exclusivamente a Asociacién como tal, nunca os
seus asociados como persoas fisicas.

En caso de quedar un remanente despois de cumpridas as obrigas pendentes, a
Asemblea Xeral decide que este ira destinado 4 Asemblea Provincial da Cruz Vermella
. en Qurense.

DISPOSICION FINAL

Esta Asociacién podera integrarse noutras Asociacién sempre que o acorde a Asemblea
Xeral, por propia iniciativa ou a proposta da Xunta Directiva, co voto favorable superior
6s dous tercios dos asistentes 4 mesma.

DILIXENCIA: Para facer constar que estes Estatutos foron aprobados pola Asemblea
Xeral Constituinte.




